
Общие сведения о КНМ
Контрольный(надзорный) орган: ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА В КРАСНОЯРСКОМ
КРАЕ

Дата начала КНМ:
12.10.2021

Дата окончания КНМ: 25.10.2021

Срок проведения (дней): 10 Вид государственного контроля (надзора): Федеральный
государственный контроль (надзор) за соблюдением
трудового законодательства и иных нормативных правовых
актов, содержащих нормы трудового права

Вид КНМ: Выездная проверка

Место вынесения решения: Государственная инспекция труда в Красноярском крае

Номер решения: 24/12-12385-И/67-20

Дата и время издания решения: 04.10.2021 10:13:00

ФИО должностного лица: Худяков Евгений Иннокентьевич

Должность лица, подписавшего акт: заместитель руководителя территориального органа -
заместитель главного государственного инспектора труда в субъекте Российской Федерации

Характер КНМ: Плановая проверка по 248-ФЗ (утвержденная по плану 294-ФЗ)

Информация о согласовании
Информация об органе прокуратуры:

Красноярский край, прокуратура Красноярского края

Сведения о согласовании проведения КНМ с органами прокуратуры

Информация о проверяемом лице
Наименование юридического лица или ФИО индивидуального предпринимателя, в
отношении которого проводится КНМ:

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
КУРАГИНСКИЙ ДЕТСКИЙ САД № 1 "КРАСНАЯ ШАПОЧКА" КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА

ИНН: 2423007755 ОГРН: 1022400874682

ОКВЭД:

№
п/п

код ОКВЭД расшифровка ОКВЭД

1. 85.11 Образование дошкольное

Контрольно надзорное мероприятие
№ 24211373166001108518 от 12.10.2021

Статус: Завершено
Контролируемое
лицо:

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУРАГИНСКИЙ
ДЕТСКИЙ САД № 1 "КРАСНАЯ ШАПОЧКА"
КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА

Контрольный(на
дзорный) орган:

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА В
КРАСНОЯРСКОМ КРАЕ

103.02.2023 07:47



Информация об Объектах КНМ

Контрольно надзорное мероприятие
№ 24211373166001108518 от 12.10.2021

Статус: Завершено
Контролируемое
лицо:

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУРАГИНСКИЙ
ДЕТСКИЙ САД № 1 "КРАСНАЯ ШАПОЧКА"
КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА

Контрольный(на
дзорный) орган:

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА В
КРАСНОЯРСКОМ КРАЕ

203.02.2023 07:47



№
п/п

Местонахож
дение

Тип объекта Вид объекта Подвид
объекта

Категори
я риска

Класс
опасност

и

1. 662910,
КРАЙ,
КРАСНОЯРСК
ИЙ, РАЙОН,
КУРАГИНСКИ
Й, УЛИЦА,
КОМСОМОЛЬ
СКАЯ, 128,
2402400000
10032

Деятельност
ь и действия

деятельность
, действия
(бездействие
)
работодател
ей
юридически
х лиц
(организаци
й)
независимо
от
организацио
нно-
правовой
формы и
формы
собственност
и,
работодател
ей -
физических
лиц,
вступивших
в трудовые
отношения с
работниками
, и иных
субъектов,
которые в
соответствии
с
федеральны
ми законами
наделены
правом
заключать

деятельность
, действия
(бездействие
)
работодател
ей
юридически
х лиц
(организаци
й)
независимо
от
организацио
нно-
правовой
формы и
формы
собственност
и,
работодател
ей -
физических
лиц,
вступивших
в трудовые
отношения с
работниками
, и иных
субъектов,
которые в
соответствии
с
федеральны
ми законами
наделены
правом
заключать

средний
риск

Четверты
й

Контрольно надзорное мероприятие
№ 24211373166001108518 от 12.10.2021

Статус: Завершено
Контролируемое
лицо:

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУРАГИНСКИЙ
ДЕТСКИЙ САД № 1 "КРАСНАЯ ШАПОЧКА"
КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА

Контрольный(на
дзорный) орган:

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА В
КРАСНОЯРСКОМ КРАЕ

303.02.2023 07:47



№
п/п

Местонахож
дение

Тип объекта Вид объекта Подвид
объекта

Категори
я риска

Класс
опасност

и

заключать
трудовые
договоры, в
рамках
которых
должны
соблюдаться
обязательны
е требования
трудового
законодател
ьства и иных
нормативны
х правовых
актов,
содержащих
нормы
трудового
права

заключать
трудовые
договоры, в
рамках
которых
должны
соблюдаться
обязательны
е требования
трудового
законодател
ьства и иных
нормативны
х правовых
актов,
содержащих
нормы
трудового
права

Перечень действий

№
п/п

Мероприятие Дата начала
мероприятия

Дата окончания
мероприятия

1. Осмотр 12.10.2021 22.10.2021

2. Опрос 12.10.2021 22.10.2021

3. Получение письменных объяснений 12.10.2021 22.10.2021

4. Истребование документов 12.10.2021 22.10.2021

Обязательные требования, подлежащие проверке

Контрольно надзорное мероприятие
№ 24211373166001108518 от 12.10.2021

Статус: Завершено
Контролируемое
лицо:

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУРАГИНСКИЙ
ДЕТСКИЙ САД № 1 "КРАСНАЯ ШАПОЧКА"
КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА

Контрольный(на
дзорный) орган:

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА В
КРАСНОЯРСКОМ КРАЕ

403.02.2023 07:47



Формулир
овка

требован
ия:

Наименование НПА: Дата НПА Требование соблюдено

ст.ст. 136,
155, 183,
236, 212,
213, 227,
228, 229,
230, 231

ТК РФ 30.12.2001

Места (место) проведения контрольного (надзорного) мероприятия

662910, Красноярский край, р-н Курагинский, пгт Курагино, ул. Комсомольская, д 128

Перечень представляемых контролируемыми лицами докуметов

Контрольно надзорное мероприятие
№ 24211373166001108518 от 12.10.2021

Статус: Завершено
Контролируемое
лицо:

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУРАГИНСКИЙ
ДЕТСКИЙ САД № 1 "КРАСНАЯ ШАПОЧКА"
КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА

Контрольный(на
дзорный) орган:

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА В
КРАСНОЯРСКОМ КРАЕ

503.02.2023 07:47



1) Сведения о предприятии: Устав (Положение) организации; Документы, подтверждающие
полномочия руководителя предприятия (решение учредителей о назначении, приказ о
вступлении в должность, паспортные данные); Структурная схема предприятия;
Действующее штатное расписание предприятия.
2) Список руководителей структурными подразделениями, Список несовершеннолетних
работников, Список временных работников, Список работников-совместителей (внешних и
внутренних), Список работников-иностранцев, Список работников-инвалидов, Список
уволенных и Список вновь принятых работников за последние 6 месяцев (списки по форме:
№ п/п, Наименование структурного подразделения, Должность, Ф.И.О., Дата приема на
работу, Статус на момент проверки – отпуск, командировка, б/лист и т.д., для внутренних
совместителей указать так же основное место работы).
3) Правила внутреннего трудового распорядка, Коллективный договор, Положение об оплате
труда, Положение о премировании, График отпусков работников организации на текущий
(предыдущий) год, Трудовые договора (с дополнительными соглашениями) и приказы о
приеме на работу, графики сменности.
4) Расчетные листки и документация по выплате заработной платы, приказы на ежегодные
отпуска и подтверждающие оплату отпускных, приказы об увольнении и записки-расчет при
увольнении, документы подтверждающие отплату окончательного расчета при увольнении за
последние 12 месяцев.
5) Локальные акты предприятия по организации службы охраны труда, по организации
обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников,
документация по финансированию мероприятий по охране труда, Система управления
охраной труда.
6) Документация по проведению инструктажей (вводного, на рабочем месте, стажировки),
удостоверения о проверке знаний требований охраны труда руководителей и специалистов
предприятия.
7) Документация по разработке Инструкций по охране труда (журналы учета и выдачи,
инструкции по охране труда, программы вводного инструктажа, инструктажа по охране
труда на рабочем месте и т.д.).
8) Документация по организации медицинских осмотров работников (Контингент, акты
заключительных комиссий, направления на медосмотр, обязательное психиатрическое
освидетельствование и т.д.).
9) Документация по обеспечению работников спецодеждой, спецобувью и другими
средствами индивидуальной защиты (нормы выдачи, карточки учета выдачи, сертификаты и
т.д.).
10) Документация по обеспечению работников смывающими и (или) обезвреживающими
средствами (нормы выдачи, карточки учета выдачи, сертификаты и т.д.).
11) Документация по эксплуатации электрохозяйства организации (приказы о назначении
ответственных лиц, протоколы замеров сопротивления изоляции электрооборудования,
заземляющих устройств, Перечень профессий и рабочих мест, требующих присвоения
первой квалификационной группы по электробезопасности, Журнал учета присвоения

Контрольно надзорное мероприятие
№ 24211373166001108518 от 12.10.2021

Статус: Завершено
Контролируемое
лицо:

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУРАГИНСКИЙ
ДЕТСКИЙ САД № 1 "КРАСНАЯ ШАПОЧКА"
КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА

Контрольный(на
дзорный) орган:

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА В
КРАСНОЯРСКОМ КРАЕ

603.02.2023 07:47



первой квалификационной группы по электробезопасности, Журнал учета присвоения
группы I по электробезопасности и т.д.).
12) Документация по организации работы автотранспорта (приказы о назначении
ответственных лиц, предрейсовые медосмотры, договоры о техническом обслуживании и
т.д.).
13) Документация по организации работы по расследованию несчастных случаев на
производстве (журналы, акты, извещения и т.д.).
14) Документация по организации надзора за состоянием и эксплуатацией оборудования,
зданий и сооружений (приказы о назначении ответственных лиц, журналы, акты проверок и
т.д.).
15) Документация по проведению специальной оценки (аттестации) условий труда (приказ
об организации комиссии, перечень рабочих мест, план мероприятий и график работ, карты
СОУТ и т.д.).
16) Эксплуатационная документация на используемое оборудование, станки, инструменты и
приспособления.
17) Иные локальные нормативные акты предприятия (организации), непосредственно
связанные с трудовой деятельностью работников.

Информация об уведомлении проверяемого лица о проведении КНМ
Дата уведомления: 07.10.2021 Способ уведомления: Иное

Контрольно надзорное мероприятие
№ 24211373166001108518 от 12.10.2021

Статус: Завершено
Контролируемое
лицо:

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУРАГИНСКИЙ
ДЕТСКИЙ САД № 1 "КРАСНАЯ ШАПОЧКА"
КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА

Контрольный(на
дзорный) орган:

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА В
КРАСНОЯРСКОМ КРАЕ

703.02.2023 07:47


